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Ionoxenne
0 paGoueii nporpaMme BHEYPOYHOI 1eATeTLHOCTH
MBOY «YyBamcko-EnTanckas cpeqnsis o6meo0pa3opaTejbHas HIKOJID»
UHCTONOIECKOTO MyHHIIMIATBHOTO paifona Pecy6mmiku Tarapcran

1.00mme moyioxkeHust

1.1. Hacrosimee ITonoxxenune pa3paboTaHo B COOTBETCTBHH ¢ DesiepanibHbIM roCyIapCTBEHHBIM
CTaHJIAPTOM HAYaIBHOTO 00Iero obpaszosanus (npuka3 Muxobpaayku Poccun ot 06.10.2009r.
« 373 «O6 yTBepXIEHNM U BBEICHHUH B JCHCTBHE (efepaIbHOTO 06pa3oBaTeqbHOr0O CTaHaapTa
HAYaIBHOrO o0mero o0pasoBaHusy); DexepanbHBIM TOCYIapCTBEHHBIM 00pa30BaTEIbHBIM
CTaHZAPTOM OCHOBHOIO 00mero oOpa3oBaHHs, YTBEpPXKICHHBIM IpHKa3oM MHHHCTEpCTBA
obpasoBanusi u Hayku Poccmiickoit @enmeparuu or 17.12.2010r. Nel897 m pernameHTHpYeT
HOPSIIOK pa3pabOTKU U pean3ali pabourx MporpaMM 1o BHEYPOUHO#t aesitensHocTd B MBOY
«Yysamcko-Enranckas COLL» (manee- Ikomna).

1.2. PaGouast Ilporpamma (mamee- IlporpamMma)- HOpMAaTHBHBIH JOKYMEHT, OLPEIEIISAIOIMI
o0BeM, MOpSIOK, COJEepXaHMe H3y4eHHs U IIPeNofiaBaHHs Kypca, OCHOBHIBAIOINMICS Ha
TIPEMEPHOM MIIH aBTOPCKOM IPOrpaMMe BHEYPOUHOMN JesTeNbHOCTH.

1.3. Lens paboueit mporpaMMbI- CO3JJaHUE YCIIOBUH ISl Pa3BUTHS IMIHOCTH U CO3JIaHAE OCHOB
TBOPYECKOTO MOTEHIHANA 00YUaIONIMXCsl IO ONPEIeIEHHOMY KyPCY BHEYPOUHOH NEATEIHHOCTH.
1.4. 3agauu porpamMMsi:

1.®opMupoBaHy€e MO3UTHBHON CAMOOIIEHKH, CAMOYBaXKEHMS.

2.MopMUPOBaHHE KOMMYHUKATHBHON KOMIIETEHTHOCTH B COTPYIHHYECTBE:

-yMEHHE BECTH [HAJOr, KOOPAHHHUPOBATH CBOM MNEUCTBUS C JEHCTBHAMH TIapTHEPOB 110
COBMECTHOI IESTEIBHOCTH;

-CIIOCOOHOCTH OOPOIKENATENBHO U IyTKO OTHOCHTECS K JIFO/ISIM, COTIEPEXKUBATE;
-(hopmupoBaHUE COIUATEHO aeKBAaTHIX CIIOCOO0B IOBEICHHS.

3 ®opMEpoBaHKE CIIOCOOHOCTH K OPraHU3aIMH JIESTETbHOCTH U YIIPaBJIeHHUE €I0:
-BOCITUTaHHE [EJI€yCTPEMICHHOCTH ¥ HAaCTOHYMBOCTH;

-GopMupoBaHME HABBIKOB OpraHM3alMy pabodero MpPOCTPAaHCTBA U PallMOHAIBHOrO
HCIIONTB30BaHUs pab0Yero BpEMEHH;

-(opmMupOBaHHE YMEHHS CaMOCTOSTENBHO M COBMECTHO IUIAHMPOBATh JEATENBHOCTH H
COTPYIHHYECTBO;

-(popMupOBaHKE YMEHHS CAMOCTOSTENHHO U COBMECTHO IPHHUMATH PEIICHHS.

4. @opMEpOBaHKE YMEHHS PEIIaTh TBOPYECKHE 3a/[a4H. :
5. ®opmupoBaHre yMeHus: paborats ¢ uHpopMmanueit (cOop, cucTeMaTH3alus, XpaHEHHE,
HCIIOJIb30BaHUE).

1.5. ®ynxuuu paboueit mporpaMMel:

- HOPMaTHBHAs, TO €CTh SBIISETCS JJOKYMEHTOM, 00S3aTeNbHBIM IS BBITOJIHEHHS B
TIOJTHOM OOBEME;

-IIeJIeTI0Iaralus, TO eCTh ONpPeAeIsIeT IEHHOCTH U LEeJH, paJy JOCTHKEHHUS KOTOPBIX OHa




введена в ту или иную образовательную область;

-определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов  

 содержания, подлежащих усвоению обучающихся (требования к минимуму  

 содержания), а также степень их трудности:

    - процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения    

      элементов   содержания, организационные формы и методы, средства и условия          

      обучения;
    -оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты  

      контроля  и критерии оценки уровня обученности обучающихся.
2. Основные элементы программы курсов внеурочной деятельности:

2.1. Личностные и метапредметные результаты освоения курса внеурочной деятельности;
2.2. Содержание курса внеурочной деятельности с указанием форм организации учебных занятий, основных видов учебной деятельности; 

2.3. Календарно-тематическое планирование.
3. Структура рабочей программы учебного предмета и курсов внеурочной деятельности
3.1. Рабочая программа учебного предмета и курсов внеурочной деятельности имеют следующую структуру:
· титульный лист;

· пояснительная записка;

· календарно-тематическое планирование.
4. Порядок разработки рабочей программы учебного предмета и курсов внеурочной деятельности
4.1. Рабочая программа учебного предмета и курсов внеурочной деятельности составляются учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному учебному предмету, курсу, дисциплине, элективному курсу на учебный год.
4.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области).
4.3. Допускается разработка рабочей программы учебного предмета и программы курсов внеурочной деятельности коллективом педагогов одного предметного методического объединения.
5. Оформление рабочей программы курсов внеурочной деятельности
5.1.На титульном листе рабочей программы курсов внеурочной деятельности указываются: 

-грифы рассмотрения, согласования и утверждения рабочей программы; 

-название курса внеурочной деятельности;
-фамилия,
имя,
отчество
учителя,
составителя
рабочей
программы
курса
внеурочной   деятельности;
-категория учителя, составителя рабочей программы курса внеурочной деятельности;
· учебный год составления рабочей программы курса внеурочной деятельности;

5.2. В пояснительной записке рабочей программы курсов внеурочной деятельности указываются:
· цели и задачи изучения курса внеурочной деятельности;

· сведения о регламентирующих документах, на основе которых разработана рабочая программа;

· личностные, метапредметные результаты освоения курса внеурочной деятельности;

· содержание курса внеурочной деятельности;

· формы организации занятий;

· основные виды учебной деятельности;

· литература и средства обучения, в том числе электронные образовательные ресурсы.
5.3. В календарно-тематическом планировании рабочей программы курса внеурочной деятельности указываются:
· количество часов в год;

· номер занятия;

- изучаемый раздел; тема определенного занятия;

· календарные сроки;

· фактические сроки;

· дополнительные графы по усмотрению учителя.

6. Технология разработки рабочей программы

6.1. Технология разработки рабочей программы:

1. Написание пояснительной записки

2. Составление календарно-тематического планирования

3. Контроль

4. Доработка

5. Утверждение

6.2. Рабочая программа курсов внеурочной деятельности утверждается ежегодно в начале учебного года (до 1 сентября текущего года) приказом директора школы.

6.3.Учитель представляет рабочую программу на заседание методического объединения учителей-предметников на предмет соответствия установленным требованиям. В протоколе заседания методического объединения учителей-предметников указывается факт соответствия рабочей программы установленным требованиям.

6.4. Рабочую программу представляют на согласование заместителю директора по воспитательной работе. Заместитель директора Школы на титульном листе под грифом "Согласовано" ставит дату, подпись.

6.5. Директор Школы приказом по основной деятельности утверждает рабочую программу.

6.6. Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в рабочую программу в течение учебного года, должны быть согласованы с заместителем директора, о чем на титульном листе производится отметка о согласовании изменений с указанием нумерации страниц, содержащих изменения, подписи, расшифровки подписи заместителя директора, даты.

6.7. Утвержденная рабочая программа является составной частью основной образовательной программы учреждения, хранится у администрации Школы в бумажном виде. Бумажный экземпляр так же сохраняется у педагога для осуществления учебного процесса

